
อํานาจและหนา้ทีข่องสถานศกึษาตามทีก่ฎหมายกําหนด  

บทบาทและหน้าทีอ่ํานาจของสถานศกึษา  

1. จัดหานโยบายแผนพัฒนาการศกึษาให้สอดคล้องกับนโยบายของสํานักงานเขตพืน้ที่การศกึษา 

สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน และกระทรวงศกึษาธิการ  

2. จัดตั้งงบประมาณ และรับผดิชอบการใช้จา่ยงบประมาณ  

3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ใชห่ลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560)  

4. จัดการเรียนการสอน จัดสภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนทีเ่หมาะสม และส่งเสริม 

กระบวนการเรียนรู้เน้นผูเ้รียนเป็นสําคัญ ตลอดจนส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาตนเองของผูเ้รียน  

5. ออกระเบียบข้อบังคับต่างๆรวมทั้งระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการศกึษา  

6. กํากับ ติดตาม ประเมินผลงานตาม แผนงานโครงการ และประเมินผลการปฏิบัติงาน ตลอดจนการ 

พิจารณาความดคีวามชอบ การพัฒนา และการดําเนินงานทางวินัยกับครูและบุคลากรทางการศกึษา  

7. ประสานการระดมทรัพยากรเพื่อการศกึษา รวมทั้งปกครอง ดูแล บํารุง รักษา ใช้และจัดหา ผลประโยชน์ 

จาก ทรัพย์สินของโรงเรียน ทั้งทีเ่ป็นราชพัสดุและทรัพย์สินอื่น ๆ ตามระเบียบที่  

กระทรวงศกึษาธิการกําหนด  

8. จัดให้มรีะบบประกันคุณภาพภายในสถานศกึษาและให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพ การศกึษา 

จาก หนว่ยงานภายนอก รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 9. 

ส่งเสริมความเข็มแข็งในชุมชน และสร้างความสัมพันธ์กับสถาบันอื่น ๆ ในชุมชนและท้องถิ่น 10. ปฏิบัติ

หนา้ทีอ่ื่นเกี่ยวกับกิจการภายในหรอืตามทีไ่ด้รับมอบหมายและตามทีก่ฎหมายกําหนดให้  

กฎหมายทีเ่กี่ยวข้องกับการบริหารของสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน  

ๆ  

1. พระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2545  

2. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศกึษาธิการ มาตรา 38 (กรรมการสถานศกึษา)  

มาตรา 39 (อํานาจหนา้ที่ผู้บริหารสถานศกึษา)  

3. กฎกระทรวงแบ่งสวนราชการภายในสถานศกึษาขั้นพืน้ฐานในสํานักงานเขตพืน้ที่การศกึษา พ.ศ. 2547 

(ออกตามมาตรา 34 วรรคสีข่องพระราชบัญญัติบริหารกระทรวงศกึษาธิการ)  

4. กฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ์ และวิธีการกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศกึษา (ออก ตาม

มาตรา 39 วรรคสอง พระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ.2542)  

5. ระเบียบกระทรวงศกึษาธิการว่าด้วยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหนา้ที่ของ สถานศกึษา  



ขั้นพืน้ฐานทีเ่ป็นนิตบิุคคลในสังกัดเขตพืน้ที่การศกึษา พ.ศ. 2546 (ออกตามมาตรา 35 พระราชบัญญัติ 

ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศกึษาธิการ)  

6. กฎกระทรวงกําหนดจํานวนกรรมการ คุณสมบัติหลักเกณฑ ์ วิธีการสรรหา กรรมการสถานศกึษา ขั้น

พืน้ฐาน พ.ศ.2546  

7. ระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ  

บทบาทหนา้ทีข่องสถานศกึษาตามเจตนารมณ์ ของพระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ  

1. จัดทํานโยบายแผนพัฒนาการศกึษาด้านวิชาการ ด้านบุคคล ด้านงบประมาณและด้านบริหารทั่วไป 2. 

จัดตัง้และรับผิดชอบการใช้จา่ยงบประมาณ  

3. พัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการสอน  

4. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และแนวปฏิบัติ  

5. กํากับ ติดตามประเมินผลตามแผนงานโครงการ  

6. ระดมทรัพยากร ปกครอง ดูแลบํารุงรักษาทรัพย์สินของราชการ 7. จัดระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศกึษา  

8. ส่งเสริมความเข้มแข็งชุมชน และสร้างความสัมพันธ์  

บทบาทหนา้ทีข่องผู้อํานวยการสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน  

1. อํานาจหนา้ทีข่องผูบ้ริหารสถานศกึษาตามพระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ  

1) จัดรูปแบบการศกึษา มาตรา 15  

2) จัดกระบวนการศกึษา มาตรา 24-30 3) บริหารจัดการศกึษา 4 ด้าน มาตรา 39  

4) เป็นคณะกรรมการสถานศกึษา มาตรา 40  

5) จัดระบบประกันคุณภาพการศกึษา มาตรา 48-50  

6) ปกครองดูแลบํารุงรักษาทรัพย์สินของราชการ มาตรา 59  

7) พัฒนาบุคลากร นักเรียนด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ มาตรา 65-66  

2. อํานาจหน้าทีข่องผูบ้ริหารสถานศกึษาตามพระราชบัญญัติการศกึษาภาคบังคับ พ.ศ.2545  

1) ผอ่นผันการส่งเด็กเข้าเรียนช้ันมัธยมศกึษาปทีี่ 6  

2) เป็นเจ้าพนักงานเจ้าหน้าที่  

3) จัดการศกึษาเด็กบกพร่อง พิการ ด้อยโอกาสในรูปแบบทีเ่หมาะสม มาตรา 12 4) ดําเนินการอื่น ๆ ตาม

กฎหมายกําหนด  

3. อํานาจหน้าทีข่องผูบ้ริหารสถานศกึษาตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศกึษาธิการ 

2546 (มาตรา 39)  

1) เป็นผูบ้ังคับบัญชาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา  



2) บริหารกิจการสถานศกึษา  

3) ประสานระดมทรัพยากร  

4) เป็นผูแ้ทนสถานศกึษา  

5) จัดทํารายงานประจําปีต่อกรรมการเขตพื้นที่การศกึษา  

6) อนุมัตปิระกาศนียบัตรวุฒิบัตร  

7) อื่น ๆ ตามทีผู่บ้ังคับบัญชาทุกระดับมอบหมาย  

ๆ  

8) ตามทีไ่ด้รับการกระจาย มอบอํานาจ (ปฏิบัติราชการแทน) มาตรา 44-45  

ผูอ้ํานวยการสถานศกึษา  

-  

ปลัดกระทรวงศกึษาธิการ เลขาธิการคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน ถึง  

- ผูอ้ํานวยการสํานักฯในกรม ถึงผูอ้ํานวยการสถานศกึษา  

- ผูอ้ํานวยการสํานักงานเขตพืน้ที่การศกึษา ถึงผูอ้ํานวยการสถานศกึษา  

4. อํานาจหนา้ทีข่องผูบ้ริหารสถานศกึษาตามกฎกระทรวงศกึษาธิการ แบ่งส่วนราชการในสถานศกึษา 

2546  

1) วิเคราะห์จัดทํานโยบาย แผนสถานศกึษา  

2) วางระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ  

3) เสนอขอจัดตั้งเงินอุดหนุนทั่วไป  

4) แตง่ตั้งอนุกรรมการ คณะทํางานต่าง ๆ  

5. อํานาจหน้าทีข่องผูบ้ริหารสถานศกึษาตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร  

ทางการศกึษา พ.ศ.2547  

1) ควบคุมดูแลการบริหารงานบุคคล มาตรา 27(1)  

2) พิจารณาความดคีวามชอบ มาตรา 27 (2)  

3) ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาบุคลากร มาตรา 27(3)  

4) จัดทํามาตรฐานภาระงานครูมาตรา 27 (4)  

5) ประเมินผลการปฏิบัติงานครูมาตรา 27 (5)  

6) ปฏิบัติหนา้ทีต่าม อ.ก.ค.ศ มาตรา 27 (6)  

7) สั่งให้ข้าราชการครูและบุคลการทางการศกึษาออกจากราชการกรณีขาดคุณสมบัติมาตรา49 8) สั่ง

บรรจแุตง่ตั้งครูผูช่้วย ครบูุคลากร มาตรา 53( 4)  



9) สั่งข้าราชการครูทีท่ดลองปฏิบัติราชการออก มาตรา 56 วรรคสอง 10) สั่งให้ ข้าราชการครูพ้นทดลอง

งานต่อไป มาตรา 56 วรรคสอง 11) สั่งข้าราชการครูที่ออกไปแล้วกลับเข้ามาตาม มต ิอ.ก.ค.ศ มาตรา 64 

12) สั่งให้ข้าราชการครูรักษาการในตําแหน่ง (ตําแหน่งว่าง) มาตรา 68  

แผนฯ มาตรา 78  

13) สั่งเลื่อนขั้นเงินเดอืนข้าราชการครูมาตรา 73  

14) ยกย่องเชดิชูเกียรติครูดีเด่น มาตรา 75  

15) แจ้งภาระงาน เกณฑ ์ประเมินผลงาน มาตรฐานวิชาชีพจรรยาบรรณวิชาชีพระเบียบแบบ  

16) ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างทีดู่ มาตรา 79  

17) ส่งเสริมสนับสนุนให้ไปศกึษาดูงาน มาตรา 81 18) รักษาวินัยอย่างเคร่งครัด มาตรา 82  

19) เสริมสร้างพัฒนาผูใ้ต้บังคับบัญชา มาตรา 95-98 20) อนุญาต ยับยั้งการลาออก มาตรา 108  

21) สั่งแตง่ตั้งกรรมการสอบสวนกรณีกล่าวหาไม่เลื่อมใสการปกครองฯ มาตรา 110 (4) 22) สั่งให้

ข้าราชการครอูอกจากราชการ ในกรณีต่าง ๆ เชน่ เจ็บป่วย ยุบตําแหน่ง ไร้ประสิทธิภาพ จําคุก  

6. ระเบียบกระทรวงศกึษาธิการว่าด้วยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหนา้ที่ของ สถานศกึษาขั้น

พืน้ฐานที่ เป็นนิติบุคคลสังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศกึษา พ.ศ.2546 กําหนดบทบาทหนา้ที่ ของผูบ้ริหาร

สถานศกึษา ดังนี้  

1) ผูอ้ํานวยการสถานศกึษาเป็นผูแ้ทนของนิตบิุคคลสถานศกึษา  

2) นิตบิุคคลสถานศกึษาถูกฟ้องร้อง ให้รายงานสํานักงานเขตพืน้ที่การศกึษา แจ้งสํานักงาน คณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน แตง่ตั้งผูร้ับผิดชอบดําเนินคด ี 

3) การบริหารบุคคลตามกฎหมายพระราชบัญญัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 4) ยุบ รวม 

เลิกล้ม โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศกึษา ตรวจสอบบัญชทีรัพย์สิน  

โอน จําหน่ายตาม หลักเกณฑ์ สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐานกําหนด  

5) โรงเรียนมอีํานาจปกครอง ดูแล บํารุง รักษา ใช้ จัดหา ผลประโยชน์ จากทรัพย์สินทีม่ผีู้ อุทิศ ใหแ้ต่

จําหน่าย อสังหาริมทรัพย์คณะกรรมการโรงเรียนต้องเห็นชอบและรายงานสํานักงานเขตพืน้ที่ การศกึษา  

7. อํานาจหน้าทีข่องผูบ้ริหารสถานศกึษาตามระเบียบ กฎหมายอื่นๆ เชน่  

1) ระเบียบกระทรวงศกึษาธิการว่าด้วยการลงโทษนักเรียนนักศึกษา พ.ศ.2548  

2) กฎกระทรวงศกึษาธิการว่าด้วยความประพฤติของนักเรียนนักศึกษา  

3) ระเบียบกระทรวงศกึษาธิการว่าด้วยการปฏิบัติหนา้ที่พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความ ประพฤตินักเรียน

ฯ พ.ศ.2548  

4) ระเบียบกระทรวงศกึษาธิการว่าด้วยการกําหนดเวลาทํางานและวันหยุดราชการของ  

สถานศกึษา พ.ศ.2547  



5) ระเบียบกระทรวงศกึษาธิการว่าด้วยการชักธงชาติในสถานศกึษา พ.ศ.2547 6) ระเบียบ

กระทรวงศกึษาธิการว่าด้วยการตั้งชื่อสถานศกึษา พ.ศ.2547  

7) ระเบียบกระทรวงศกึษาธิการว่าด้วยการขอบคุณหรืออนุโมทนา พ.ศ.2547  

8) ระเบียบกระทรวงศกึษาธิการว่าด้วยการแก้ไขวันเดือนปีเกิดของนักเรียน นักศึกษา พ.ศ.2547  

9) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยใบสุทธิและหนังสือรับรองของสถานศกึษา พ.ศ.2547 10) 

ระเบียบกระทรวงศกึษาธิการว่าด้วยการยกเลิกเงนิบํารุงการศกึษา พ.ศ.2534 - พ.ศ. 2547 11) 

ระเบียบกระทรวงศกึษาธิการว่าด้วยการให้ข้าราชการไปศกึษา ฝกึอบรมฯ (ฉ.2) พ.ศ.2547  

บทบาทหนา้ทีข่องคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน  

1. อํานาจหน้าทีต่ามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศกึษาธิการ มาตรา 38 ของ 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศกึษาธิการ กําหนดอํานาจหนา้ที่ของคณะกรรมการ 

สถานศกึษา ให้กํากับและส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสถานศกึษา ซึ่งสอดคล้องกับมาตรา 40 ของ 

พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545  

2. อํานาจหน้าทีต่ามพระราชบัญญัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา มาตรา 26 ของ 

พระราชบัญญัติ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา ได้กําหนดอํานาจหนา้ที่ของคณะกรรมการ 

สถานศกึษา เกี่ยวกับ การบริหารบุคคล สําหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษาในสถานศกึษา 

ดังต่อไปนี ้ 

1) กํากับ ดูแลบริหารงานบุคคลในสถานศกึษาให้สอดคล้องกับนโยบาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์

และ วิธีการตามที่ ก.ค.ศ และ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษากําหนด  

2) เสนอความคิดต้องการจํานวนและอัตราตําแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ ศกึษา ในสถาน 

ศกึษาเพื่อเสนอ อ.ก.ค.ศ เขตพืน้ที่การศกึษาพิจารณา  

3) ให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ ศกึษาใน 

สถานศกึษาต่อผูบ้ริหารสถานศกึษา  

4) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่บัญญัติไว้ ในพระราชบัญญัตินีก้ฎหมายอื่น หรอืตามที่ อ.ก.ค.ศ เขต พืน้ที่

การศกึษามอบหมาย  


